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Olarin seurakuntaneuvosto


PÖYTÄKIRJA 2 /2022
Aika
Seurakuntaneuvoston kokous 1.2.2022 klo 17.00 – 18.20
Paikka    
Kokous Teamsin kautta
Läsnä:
Viitapohja, Salla-Maria

puheenjohtaja


Järves, Kira


varapuheenjohtaja

Ahonen, Jan


jäsen   

Ailus, Jaana 


jäsen   

Auranen, Erkki O.

jäsen

Ervamaa, Katariina

jäsen
Järvenpää, Pertti

jäsen

Koskinen, Jussi

jäsen, poistui kokouksesta 7 § jälkeen klo 18.02 
Lenkkeri, Leena

jäsen
Mikkola, Maija

jäsen

Peltokorpi, Mikko

jäsen
Pirilä, Annakaisa

jäsen

Raunu, Päivi


jäsen 

Repo, Simo


jäsen   
Rostamo, Kirsi 

jäsen

Ruikkala, Sirkka

jäsen

Savola, Terttu
jäsen 
  
Nurmi, Mari


sihteeri

Mäkinen, Mimosa
kutsuttuna, kirkkoherran vaalin valmistelija, paikalla 7 § ajan klo 18.02 asti
Silvola, Markus

tekninen sihteeri

Poissa:
 
KOKOUKSEN AVAUS, LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS
Puheenjohtaja avasi kokouksen. Esityslista oli lähetetty osallistujille 25.1.2022.

Läsnä oli kokouksen alkaessa puheenjohtajan lisäksi 16 varsinaista jäsentä.   
Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
PÖYTÄKIRJANTARKASTAJIEN VALITSEMINEN
Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Katariina Ervamaa ja Leena Lenkkeri.
KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYS

Jäsenille oli lähetetty esityslista nro 2 / 2022 liitteineen. 

Hyväksyttiin esityslista kokouksen työjärjestykseksi.
7. KIRKKOHERRAN VAALIN PROSESSIN JATKO
Seurakuntaneuvoston hyväksymän kirkkoherran vaalin prosessin mukaisesti Olarin seurakunnan kirkkoherran viran hakijoiden haastattelut pidetään lauantaina 29.1.2022 Matinkappelilla seuraavan aikataulun mukaisesti:

klo 
9.00 – 9.45 Elo Markku


10 – 10.45 Laitinen Petri


11 – 11.45 Malinen Antti


13 – 13.45 Yletyinen Kaisa


14 – 14.45 Zitting Heidi

Paikalla haastattelutilanteessa ovat haastateltavien lisäksi vaalin valmistelija, lääninrovasti Mimosa Mäkinen, seurakuntaneuvoston puheenjohtaja, kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja, seurakuntaneuvoston varapuheenjohtaja Kira Järves, seurakuntaneuvoston sihteeri, hallintoassistentti Mari Nurmi sekä seurakuntapastori Tapio Suontakanen, joka striimaa kaikki haastattelut. Tallenteet ovat ainoastaan seurakuntaneuvoston jäsenten katsottavissa suljetun linkin takana 2 vrk ajan striimaamisesta alkaen. Jokaiselle haastateltavalle tehdään oma linkki. Tallenteet säilytetään kirkkoherran vaalin lainvoimaiseksi tulemiseen saakka. 

Lauantain 29.1.2022 ehdokkaiden vaalipaneeli pidetään Olarin kirkossa klo 18.00 striimattuna. Tallenne on nähtävillä Olarin seurakunnan verkkosivuilla vaaliprosessin ajan.  

Ennakkotehtävän kysymyksenä ehdokkailla oli ”Mihin suuntaan ja miten kehittäisit kirkkoherrana Olarin seurakuntaa kohti vuotta 2030 ja tulevaisuuden haasteita?”. Ennakkotehtävän pituus oli 3000 merkkiä (ilman välilyöntejä ja otsikoita). Kaikki hakijat ovat palauttaneet ennakkotehtävän määräaikaan mennessä. 

Tämän jälkeen kirkkoherran vaalin prosessissa on vuorossa soveltuvuustutkimus, jonka suorittaa Psykologitiimi Päämäärä Oy. Tutkimus toteutetaan helmikuun aikana. Tutkimuksen suorittajat, psykologi TsM Minna Tapojärvi ja psykologi TsM Sanna Tapojärvi-Rasi tulevat esittelemään soveltuvuustutkimuksen tuloksia seurakuntaneuvoston kokoukseen 8.3.2022. Seurakuntaneuvoston jäsenillä on mahdollisuus tutustua soveltuvuustutkimuksen tuloksiin Olarin seurakuntatoimistossa ma- pe klo 9 – 15 välisenä aikana viikolla 11 sopimalla asiasta ennakkoon. 

Tässä vaiheessa vaaliprosessia on syytä käydä keskustelua ehdokkaista. Samalla seurakuntaneuvoston on hyvä tehdä päätös siitä, jatketaanko vaaliprosessia kaikkien viiden ehdokkaan kanssa, vai kutsutaanko vain osa hakijoista soveltuvuustutkimukseen ja toiseen haastatteluun. Kaikki hakijat ovat mukana vaaliprosessissa loppuun saakka. 

ESITTELYN LIITTET 5 kpl 

Kirkkoherran vaalin ehdokkaiden Markku Elo, Petri Laitinen, Antti Malinen, Kaisa Yletyinen ja Heidi Zitting laatimat ennakkotehtävät otsikolla Olari 2030 

Lisätietoja: Kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja


Puheenjohtajan esitys:

Seurakuntaneuvosto

a) käy keskustelun kirkkoherran viran hakijoista ja vaaliprosessista

b) tekee päätöksen siitä, jatketaanko vaaliprosessia kaikkien viiden ehdokkaan kanssa vai kutsutaanko vain osa ehdokkaista vaalin seuraaviin vaiheisiin 
c) päättää, että jatkoon kutsuttavat kirkkoherran vaalin ehdokkaat lähetetään soveltuvuustutkimukseen, jonka suorittavat Psykologitiimi Päämäärä Oy:n psykologi TsM Minna Tapojärvi ja psykologi TsM Sanna Tapojärvi-Rasi.
d) tarkastaa tämän pykälän kokouksessa
Asian käsittely:

Käytiin asiasta yleiskeskustelu. Yleiskeskustelun jälkeen puheenjohtaja teki asiasta uuden  esityksen.
             Puheenjohtajan esitys: 
Seurakuntaneuvosto

a) 
toteaa, että se on käynyt keskustelun kirkkoherran viran hakijoista ja vaaliprosessista.
b) 
päättää, että soveltuvuustutkimukseen, toiseen haastatteluun ja vaalipaneeliin kutsutaan Petri Laitinen, Antti Malinen, Kaisa Yletyinen ja Heidi Zitting, nimet aakkosjärjestyksessä.
c) 
päättää, että Markku Eloa ei kutsuta soveltuvuustutkimukseen, toiseen haastatteluun eikä vaalipaneeliin. Hakemusasiakirjojen, tuomiokapitulin lausunnon, haastattelujen, viran erityisten perusteiden sekä ennakkotehtävän perusteella kokonaisuutena arvioituna hänellä on vähemmän ansioita kuin toisilla hakijoilla.

d) 
päättää lähettää Petri Laitisen, Antti Malisen, Kaisa Yletyisen ja Heidi Zittingin soveltuvuustutkimukseen, jonka suorittavat Psykologitiimi Päämäärä Oy:n psykologi TsM Minna Tapojärvi ja psykologi TsM Sanna Tapojärvi-Rasi.

e) 
tarkastaa tämän pykälän kokouksessa.

Päätös:

Yksimielisesti esityksen mukainen.

8. ILMOITUSASIAT

1. Kirkkoherran vaalia valmistelevan työryhmän muistiot 6/2021 (14.12.2021) ja 7/2022 (19.1.2022). LIITTEET

Lisätietoja: Kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja


Puheenjohtajan esitys:

Merkitään tiedoksi.


Päätös:
 
Yksimielisesti esityksen mukainen.
9. KIRKKOHERRAN PÄÄTÖKSET 
Kirkkoherran päätökset 1– 13 §/2022 ovat liitteenä.

Lisätietoja: Kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja

Puheenjohtajan esitys:

Merkitään tiedoksi kirkkoherran päätökset.  
Päätös:
Yksimielisesti esityksen mukainen.
10. -
11. LUOTTAMUSHENKILÖIDEN TERVEISET
Luottamushenkilöillä on mahdollisuus tuoda terveisiään seurakuntaneuvoston kokoukseen. Asiat kirjataan ilmoitusluontoisesti.

· Pertti Järvenpää toi esille näkökulmia Espoon seurakuntayhtymän strategiatyön tilanteeseen. Mikko Peltokorpi oli samaa mieltä näistä näkökohdista. LIITE 
· Mikko Peltokorpi toi terveiset Kiinteistöjohtokunnasta. Kiinteistöpalveluissa mennyt vuosi on ollut rikkonainen monien henkilöstövaihdosten takia. Uusien työntekijöiden rekrytointi on haasteellista. 
Lisätietoja: Kirkkoherra Salla-Maria Viitapohja
Puheenjohtajan esitys: 

Merkitään tiedoksi.

Päätös: 
Yksimielisesti esityksen mukainen. 







LIITE  11 §

Pertti Järvenpää 


1.2.2022

Näkökulma Espoon seurakuntayhtymän strategiatyön tilanteeseen


Liittyen Olarin seurakuntaneuvostossa pitämääni puheenvuoroon kuvaan tässä ne asiat, joita odotan valmistuvalta strategialta. Muodolla, jossa strategia meille kuvataan, ei juurikaan ole merkitystä. 


Strategiaan pitäisi sisältyä kuvaus siitä, millaisena me hahmotamme seurakunnan ja sen aseman ihmisten – sekä seurakuntalaisten että muiden – mielessä. Millä tavoin käsitämme sen tulevaisuuden ja jatkuvuuden. Onko se samana pysymistä, vähittäistä muutosta vai äkkinäisiä odottamattomia muutoksia. 

Olemmeko johtaja vai seuraaja? 


Omasta mielestäni hyvään strategiaan sisältyvät minimissään 

1) Itseymmärrys siitä, missä nyt ollaan niissä asioissa, joita pidämme strategisesti merkittävinä.

2) Yhteinen näkemys siitä, mitkä ovat meidän toimintaympäristömme muutokset, megatrendit ja ilmiöt, jotka tulevat vaikuttamaan toimintaamme vaikkapa seuraavan viiden vuoden aikana. 

3) Mitkä ovat tavoitteitamme seuraavan viiden vuoden aikana – kuinka pitkä matka meillä niihin on.

4) Miten resurssimme sopivat valitun strategian toteuttamiseen.


5) 
Miten me seuraamme, mihin olemme menossa.


Näihin kohtiin liitetään usein myös kysymys, miten me aiomme tavoitteemme saavuttaa. Näin voidaan tehdä, jos niin halutaan. Itse olen sitä mieltä, että kysymys miten on taktiikkaa. Se voitaisiin vastuuttaa seurakunnille niille kuuluvilla alueilla ja yhtymälle yhteisten, koko kaupunkia koskevien vastuiden osalta.

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 18.20.
Espoossa          3.2.2022
Salla-Maria Viitapohja


Mari Nurmi
puheenjohtaja


sihteeri

Pöytäkirja on tarkastettu sähköisesti ja todettu kokouksen kulun ja siellä tehtyjen päätösten mukaiseksi
       

Espoossa       11.2.2022


Espoossa
    7.2.2022
Katariina Ervamaa


Leena Lenkkeri
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